
Anexa 6

GRILA PRIVIND EVALUAREA CAPACITĂȚII FINANCIARE, TEHNICE ȘI A PERSONALULUI CALIFICAT

	Nr. crt.
	Criterii de evaluare
	Punctaj maxim
	Document justificativ verificat

	1. 
	Dovada  experienței organizației în desfășurarea de activități sociale, conform cu activităţile la care dorește să fie partener:
· Între 0-12 luni  ………………...…. 10  puncte
· Mai mult de 12 luni ………….......15   puncte
	Max 15 puncte
	Rapoarte de activitate/ fotografii, contracte de prestari servicii / PV receptie servicii / contracte de finanțare/acorduri de parteneriat, după caz

	2. 
	Capacitatea resursei umane 
Aplicantul dispune de resurse umane cu experiență de coordonare, financiar, achiziții, în domeniul proiectului (social) conform CV.
Pentru fiecare expert angajat propus in cadrul proiectului se acorda scorul dupa cum urmeaza: 
· Experiență între  1 și 5 ani ……...10  puncte
· Experiență între 5 și 10 ani ……. 15  puncte
· Peste 10  ani …………………...  20  puncte
Se aduna scorul fiecărui expert si se obține scor total partener. 
S(n) = E1+E2+E3...+En
Punctajul final acordat se calculeaza dupa formula:
P  (n ) = S (n) /  Smax  x 20pct
	Max 20 puncte
	CV-uri

	3. 
	Capacitate operațională și financiară
Situația financiară - media veniturilor anuale, conform situații financiare (bilanț) din ultimii 4 ani:
●	Până la 50.000 euro/perioada evaluata -  5  puncte
●	Între 50.000 -100.000 euro/perioada evaluata -10  puncte
●	Peste 100.000 euro/perioada evaluata -  20	puncte
	Max 20 puncte
	Situații financiare/ Centralizator situații financiare

	4. 
	Experienta specifica in proiecte similare cu finantari europene sau alte tipuri de fonduri
· 1-2 proiect/contract relevant fata de activitatea pentru care aplica-10 puncte
· 3-5 proiecte/contracte relevante fata de activitatea pentru care se aplica-20 puncte
· 6 sau mai multe proiecte/contracte relevante fata de activitatea pentru care se aplica -30 puncte
	Max 30 puncte
	Contract de finantare/Acord
de parteneriat / Lista proiecte implementate

	5. 
	Resursele materiale puse la dispoziție
●	Echipamente  IT - 5 puncte
●	Mijloc de transport - 5 puncte
●	Mobilier - 5 puncte
	Maxim 15 puncte (cumulativ)
	Lista de inventar/lista mijloacelor fixe/ declarație pe propria răspundere privind resursele materiale puse la dispoziției 
Acte pentru spațiu

	
	TOTAL
	Maxim 100 puncte
	




